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DINAS $08IAL DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA
PROVINS! KEFULAUAN RANGKA BELITUNG

Berdasarkan laporen hosil penilaian melslal Tim Penllal Repot Kinsiga Proviae Kepulsusn Bangha Babbung, miaka disampaikan hab
hal sebogai barihut ;

NO (UNSUR PENILAIAN NILAI PREDINAT v DESKRIPS!
Semun komponen penilaian sangak mamenuhi dan Ealak
dilskuken evaluotl yanhk oleh Ombusdman (Peringkat %)
I Profil panyslanggara (nilai skor 3) dan profil pelaksana
(nilal skor 3) bidah memuat anggaran penyelenggaraan (dinas)
dan anggaran pelaksanaan (bidang):
7 :;d'h K:punan 72,49 8 2: Komponen standar pelay (nilal skor 2) matnenuhi
o i paling sadikiv 7 darl 19 homponen berdasarkan Pasal 2/ w
Nomor 25 Tahun 2009 tenbany Palayanan Publik pada
produk loyanan disediakan
3¢ Pangalolaan Pengaduan (nilal shor 4) memuat SPYN Lapor
dan kanal pengaduan, Maklumat Pelayanan (nilsl skor 4) dan
Penllalan Kinerja (nilal skor 4) terpanubl
R | el Bawed 7,97 A Sangat Inovatif
3 Pengukuran Capaian 6.75 Komponen Penilalan Termasuk Balk, namun realisasi capaian
Kinerja Tehunan v’ 8 anggaran masih dibawah 91%
7- Untuk dapat berkoordinasi dengan Badan Per
Pembangunan dan Penelitian Pengembangan Doerah Provinsi
Kepulauan Bangka Belitung dalam membuat draft Peraturan
Kepala Daerah tentang petunjuk teknis peny dok
pere lima tah dan tah
& |Nilai SAKIP 7,20 8 2. Untuk menyelaraskan target antara Renstra dengan IKU,
Perjanjian Kinerja dan Rencana Kerja;
3+ Untuk dapat mengupdate SOP terkait dengan
pengumpulan data kinerja;
4 Untuk mereviu dokumen laporan kinerja secara berjenjang
lalui mekani: kanisme pembah internal-
Perangkat Dacrah telah mengajukan Metadata kegiatan
5 Tata Kelola Data Statistik di lingkungannya,namun belum Mengajukan .
Statistik Sektoral PD 6,30 ¢ Rek dasi dan Mendiseminasikan Kegiatan Statistik di
lingkungannya
1. Telah menerapkan aplikasi Umum : SP¥N
LAPOR, SRIKANDI,SP5E
5 ..|avenan SPEE.FD. 4,00 b 2 Telah mengembangkan Aplikasi
3¢ Belum ada Integrasi
7 Katepatan'Waktu 7,50 A Seluruh dokumen SAKIP diupload tepat waktu
Input Aplikasi ESR 4
& Kabadiray Fighup. 7,68 A Semua Komponen memenuhi syarat
Setahun
Pemanfaatan Sistem
9 |Pengadaan dan 3,36 D Kurang
P PDN
. e Unsar komponen telah dipenuhi namun terdapat salah satu
10 Kugleas:/rengeiomsen 6,56 B laporan yang disampaikan tidak sesuai dengan waktu yang
Barang Milik Daerah dicévapkan
Tingkat Implementasi Semua komponen penilaian berkategori baik, diusahakan agar
11 - | Kebijakan Pengelolaan 6,32 B penyampaian pelaporan kinerja tepat waktu sesuai surat
Kinerja ASN edaran
Telah mengimplementasikan Employer Branding ASN, namun
12 {mpremented] . 7,50 A tetap harus dilakukan peningkatan implementasi secara terus-
Employer Branding AT
JUMLAH NILAI 78,63
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