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RAPOT KINERJA TAHUN 2023

DINAS 50SIAL DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA
PROVINS! KEPULAUAN BANGKA BELITUNG

Berdasarkan laporan hasil penilaian melalui Tim Penilai Rapot Kinerja Provinsi Kepulauan Bangka Belitung, maka disampaikan hal~
hal sebagai berikut :

NO |UNSUR PENILAIAN NiLAL PREDIKAT DESKRIPS!
Menyampaikan SKM dan membuat rencana tindak
A
1 |indeks Kepuasan Masyarakat 8,40 lanjut. (Rangking T)
2 \|lnovasi Daerah 6,26 c Rangking 2
3 Pengukuran Capaian Kinerja 7.20 g _
Tahunan
4 |Nilai SAKIP 9,00 - Nilai SAKIP belum rilis dari Inspektorat
Perangkat Daerah; telah menyampaikan Metadata,
belum menyampaikan Rekomendasi Statistik, mengisi
data pada Portal Satu Data Indonesia (SDI) Bangka
Belitung, dan menghadiri pertemuan Statistik
Tata Kelola Data Statistik ektoral
% 4 S ora
2 Sektoral PD L
Perangkat Daerah Baik dalam menyampaikan
Metadata, Publikasi serta aktif dalam pelaksanaan
kegiatan Statistik Sektoral yang telah
diselenggarakan*
Perangkat Daerah Baik dalam Penerapan dan
6 |Layanan SPBE PD 4,80 D Integrasi Layanan secara Elektronik berdasarkan
Arsitektur Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik
Penyampaian Dokumen Tepat WWaktu, Dokumen
7 :;t:r;kap :ﬂ Dolﬁ:anI;SR 7,50 A lengkap, Kualitas dokumen ESR untuk ditingkatkan
pada aplikasi (Rangking 1)
& |Kehadiran Pegawai Setahun 7,32 A Semua Komponen memenuhi syarat
Pengadaan Barang/Jasa Metode Pengadaan Langsung
masih ada dilakukan secara manual dan masih ada
Pemanfaatan Sistem yang belum dilakukan pencatatan pada SPSE
9 |Pengadaan dan Penggunaan 4,48 D sehingga data Penggunaan PDN tidak maksimal,
PDN Paket e-Purchasing statusnya belum semuanya
selesai serta Paket Non Tendering juga masih ada
statusnya belum selesai
Kiatver Pangalotinn Rareos Unsur komponen !:c!:zh d.-pe.nuh: fmmun !:er‘dapat
10 A 5,48 (4 salah satu laporan disampaiakn tidak pada jangka
Milik Daerah i
waktu ditetapkan
Tingkat Implementasi
71 |Kebijakan Pengelolaan 8,00 A Semua komponen penilaian memenuhi syarat
Kinerja ASN
: Telah mengimplementasi Employer Branding ASN,
12 :npl:r@mtas: Ehnphoger 7,50 A namun tetap harus dilakukan peningkatan
i implementasi secara terus-menerus (Rangking 2)
JUMLAH NILAI 82,94
PERINGKAT KE : 7
catatan :
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